Анализ научно-методической работы школы за 2012-2013 учебный год.
Цель анализа: определить уровень продуктивности методической работы в школе и ее роль в процессе включения педагогического коллектива в режим развития. 

В связи с внедрением федеральных государственных стандартов меняется и образовательный процесс, и отношение учителя к нему. Поэтому педагогический коллектив на данном этапе начинает новый виток своего развития и определяет тему: «Системно-деятельностный подход к обучению и воспитанию как средство реализации ФГОС второго поколения».

Ведущие принципы ФГОС — принципы преемственности и развития. Стандарт для каждой ступени общего образования содержит личностный ориентир — портрет выпускника соответствующей ступени. Позиции, характеризующие ученика основной школы, — это преемственная, но углубленная и дополненная версия характеристики выпускника начальной школы. 

 Если рассматривать Стандарт как совокупность новых требований, то мы должны понимать, что это новые требования, прежде всего, к нам, педагогам. Эти требования изложены в проекте нового профессионального стандарта. Педагог должен уметь организовать УВП, который поможет ученику добиться   результатов в соответствии с его возрастными особенностями и учебными возможностями в процессе взаимодействия с одноклассниками (что мы называем индивидуальной образовательной траекторией). А главным инструментов учителя должен стать системно-деятельностный подход (усвоенный и принятый современным педагогом).

· Строить образовательный процесс, направленный на достижение обучающимися новых образовательных результатов в соответствии с их возрастными особенностями; конструировать содержание, методы и технологии обучения на основе деятельностного подхода. 

· Использовать разнообразные формы организации учебной деятельности обучающихся.

· Разрабатывать планы уроков, позволяющие строить индивидуальные маршруты учеников, через организацию  взаимодействующей среды урока. 

· Использовать стратегии проектного, модульного обучения, методически обусловленные возрастными и личностными особенностями школьников. 

· Разрабатывать формы оценки новых образовательных результатов (как предметных, личностных и метапредметных). 

· Проектировать и осуществлять профессиональное самообразование: использовать средства ИКТ для организации собственной профессиональной (педагогической и исследовательской) деятельности. 

Когда мы сформулировали основные требования к образу современного педагога, очевидными стали те трудности, с которыми столкнётся каждый педагогический коллектив:

· упрощенное понимание сущности и технологии реализации системно-деятельностного подхода;  (когда мы под обычными действиями детей на уроке подразумеваем деятельность; деятельность возникает только тогда когда она смотивирована, имеет конкретную цель, образ результата и в процессе ее происходит оценка деятельности и рефлексия);

· сложившаяся за предыдущие  годы устойчивая методика проведения урока (мы должны чётко понимать субъект-субъектные отношения, приоритет деятельности на уроке отдан ученику, мы - только помощники; источник знаний – не слово учителя, а самостоятельное наблюдение, эксперимент, работа с научной литературой, опыты; вместо цели урока на передний план выходит цель индивидуальной деятельности ученика; критерии оценки обсуждаются с обучающимися);   
· принципиальная новизна вопросов инструментально-методического обеспечения достижения и оценки планируемых результатов (личностных, метапредметных и предметных) – знаниева парадигма становится вторичной, главное – формирование метапредметных (универсальных) умений, которые пригодятся выпускнику в различных сферах жизни и деятельности;  
· отсутствие опыта  разработки разделов  основной образовательной программы  основного образования, рабочих программ по предметам, программ внеурочной деятельности.
Как же помочь учителю? Важнейшим фактором, обеспечивающим   успешную реализацию Стандарта, является постоянное научное и методическое сопровождение, включая консультирование всех организаторов и участников этого процесса.  В первую очередь педагогов. 

В соответствие с целью методической работы на 2012-2013 учебный год «Создание условий для реализации творческого потенциала учащихся и учителей в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» перед коллективом  были поставлены следующие задачи:
1. Совершенствование содержания образования на основе интеграции составляющих образовательного процесса с целью грамотного внедрения ФГОС в школе первой и второй ступеней.

2. Совершенствование профессионального мастерства коллектива в процессе педагогической деятельности по  интеграции урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса.

3. Развитие научно-исследовательской деятельности участников образовательного процесса.
Решение поставленных задач осуществлялось в соответствии с годовым планом научно-методической работы школы по направлениям:

1. Повышение квалификации педагогических и руководящих работников ОУ.

2. Психолого-педагогическая деятельность.

3. Организационно-аналитическая деятельность.

4. Информатизация образовательного процесса.

5. Инновационная деятельность.

Анализ методической работы школы следует начать со статистических данных об уровне образования и квалификации педагогического коллектива.

Уровень образования педагогов.

              Таблица 1.

	Год
	Всего педагогических работников
	образование

	
	
	высшее
	средне-специальное

	2011-2012
	39
	32
	7

	2012-2013
	39
	32
	7


Уровень квалификации педагогов.

Таблица 2.

	Год
	Всего педагогических работников
	Квалификационная  категория
	Без категории

	
	
	высшая
	первая
	вторая
	

	2011-2012
	39
	3
	20
	11
	5

	2012-2013
	39
	3
	21
	9
	6


15% педагогов не имеют квалификационной категории. Три педагога имеют два высших образования, в этом году Черемных Н.Ю., заместитель директора по УВР и учитель русского языка и литературы Тишина А.П. проходят переподготовку по направлению «Менеджмент».  В 2012-2013 учебном году два педагога успешно прошли аттестацию на первую квалификационную категорию (Данченко В.П., учитель физкультуры, и Аравина Н.П., учитель математики).

Анализируя таблицы 1 и 2, можно сделать вывод о том, что педагогический коллектив школы имеет хорошие возможности для реализации творческого потенциала как учащихся, так и самих педагогов. Наряду с наличием в образовательном учреждении высококвалифицированных педагогов, происходит постепенное обновление педагогического коллектива, в коллективе  успешно работают пять молодых специалистов. Положительными результатами работы с молодыми специалистами можно считать их активность и желание принимать участие в муниципальных и школьных мероприятиях. 

Маркова Ж.Т., учитель русского языка – участие в муниципальном профессиональном конкурсе «Учитель года» в номинации «Педагогический старт» в рамках образовательного форума, в региональной стажировочной площадке «Подходы к организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО».

Филиппович Н.С., учитель информатики – участие в региональной стажировочной площадке «Подходы к организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО».

Пылаев А.В., учитель информатики – участие в региональной стажировочной площадке «Подходы к организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО».

Тихонова М.К., учитель английского языка – участие в региональной стажировочной площадке «Подходы к организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО».

 Данная работа позволяет молодым специалистам приобретать необходимый опыт, создавать собственную траекторию развития.
Рассмотрим реализацию методической деятельности в соответствие с вышеуказанными направлениями методической работы.

I. Направления повышение квалификации педагогических и руководящих работников ОУ и инновационная деятельность тесно связаны между собой. 
Данные о прохождении курсов повышения квалификации приведены в таблице 3,4.

Таблица 3.

	Тематика курсов повышения квалификации
	Базовое учреждение об окончании обучения
	Количество педагогов

	ФГОС: содержание и технология введения
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	25 человек (администрация и учителя, работающие в 5-х классах)

	ФГОС начального и основного общего образования: содержание и механизмы реализации 
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	3 человека (директор, зам. директора по НМР, зам. директора по УВР)

	Проектная задача как оценочная процедура метапредметных образовательных результатов 
	Открытый институт «Развивающее обучение».
	1 человек (заместитель директора по НМР)

	Педагогическое обеспечение процесса позитивной социализации обучающихся с учетом задач ФГОС
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	2 человека (учителя математики и физики)

	Развитие универсальных учебных действий в урочной и внеурочной деятельности
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	2 человека (учителя английского языка и обж, истории)

	Современное качество образования: практика реализации моделей образовательных систем
	Агинский институт повышения квалификации работников социальной сферы
	1 человек (зам. директора по ВВР)

	Предметные курсы
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	4 человека (учителя истории, химии, технологии, физкультуры)

	Курсы по ОРКСЭ
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	1 человек (учитель русского языка и литературы)

	Подготовка экспертов по проведению аттестационной экспертизы педагогической деятельности
	Институт развития образования г. Иркутск
	1 человек (учитель начальной школы)


Таблица 4.

	Тематика сертифицированных семинаров
	Базовое учреждение об окончании обучения
	Количество педагогов

	Психологическая готовность педагога к реализации ФГОС
	ОГАОУ ДПО ИИПКРО
	35 учителей  (92%)

	Опорная школа «Контрольно-оценочная деятельность в условиях введения ФГОС»
	МБОУ «СОШ № 43»
	7 человек (руководители ШМО)

	Формирование УУД средствами линии УМК «Математика, 1-4 классы» Г.К. Муравина, О.В. Муравиной
	Издательство «Дрофа»
	2 человека (учителя начальной школы)

	Методика обучения решению простых и составных задач средствами линии УМК «Математика. 1-4 классы » Г.К. Муравина, О.В. Муравиной
	Издательство «Дрофа»
	2 человека (учителя начальной школы)


Анализируя таблицы 3,4, можно сделать вывод о том, что большая часть коллектива и администрация школы прошли обучение по содержанию и реализации ФГОС, кроме того, тематика курсовой подготовки  в данной области достаточно  обширна. Однако по-прежнему низким остается процент учителей, прошедших переподготовку по предмету. 

Опыт работы  педагогического коллектива в режиме эксперимента по формированию контрольно-оценочной деятельности позволил организовать в этом году занятия опорной школы по теме «Контрольно-оценочная деятельность в условиях введения ФГОС». Слушателями опорной школы были  как учителя, так и заместители директоров школ города, всего более 70 человек. 
Вопросы, которые поднимались на занятиях опорной школы:

· Подходы к конструированию ООП НОО;

· Подходы к организации контрольно-оценочной деятельности школы в условиях перехода на ФГОС;

· Внутришкольная система оценки качества образования;

· Оценочные техники для итогового и формирующего оценивания. 

Занятия опорной школы стали хорошим поводом поделиться практическим опытом, который был приобретен в рамках работы  по внедрению ФГОС в опережающем режиме. Учителя начальной школы Петриченко О.К. и Ситдикова Н.И. представили оценочные техники для итогового и формирующего оценивания. 

Вот некоторые отзывы слушателей опорной школы:

1. Что непосредственно для Вас означает понятие контрольно-оценочная деятельность учителя?

Контрольно-оценочная деятельность – это возможность педагогу отследить пробелы в знаниях учащихся, откорректировать работу как индивидуальную, так и с группой детей.

2. Требуется ли на данный момент изменение подхода к традиционной трактовке понятия контрольно-оценочной деятельности? Почему?

Да, требуется. На сегодняшний день оценивается не только знаниевая составляющая, но и личностный рост учащегося, который невозможно загнать в рамки существующей бальной оценки.

3. Что подвигло бы Вас к изменению собственной контрольно-оценочной деятельности?

Необходимость оценить в совокупности знания и личностные достижения ребенка и определить, насколько он будет успешен в дальнейшем процессе социализации.

4. Какие, на Ваш взгляд, трудности могут возникнуть в подобной организации контрольно-оценочной деятельности, и как их можно преодолеть?
Субъективность оценки личностного роста учащегося. Должна быть четко продумана система критериев, их перевод в привычную бальную оценку, позволяющие отследить динамику развития ребенка.

В марте 2013г. Центром развития образования г. Братска была организована открытая стажировочная площадка по теме «Подходы к организации образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС ООО». Научно-методическую поддержку стажировки осуществлял Центр научно-методического сопровождения введения и реализации ФГОС ОГАОУ ДПО «Иркутского ИПКРО» под руководством Авгусмановой Татьяны Валерьевны. В работе стажировочной площадки приняли участие специалисты муниципальных управлений образованием Иркутской области, специалисты методических служб, руководители, заместители руководителей,  учителя образовательных учреждений – пилотных площадок опережающего введения ФГОС ООО. Участниками стажировки стали более 70 педагогов из 28 муниципальных образований Иркутской области. 
Наша школа в составе трех  образовательных учреждений г.Братска – пилотных  площадок опережающего введения ФГОС ООО (Лицей №2, школы №34 и №43. ) представляла свои практические наработки по теме «Организация контрольно-оценочной деятельности в условиях введения ФГОС». Большой интерес вызвали открытые уроки (всего 6 открытых уроков, темы уроков указаны в Приложении 1), которые продемонстрировали применение формирующего оценивания. Наши гости выступили экспертами в работе педагогической мастерской «Формирование метапредметных результатов в процессе работы над  проектной задачей». Итогом методического дня стал открытый микрофон, где участники стажировки могли задать любые  вопросы администрации школы, учителям  о критериальном оценивании, анализе метапредметных результатов. Анализ проектной задачи показал, что педагогический коллектив находится в поиске различных приемов по формированию у учащихся  метапредметных навыков. 
Поставленные задачи по совершенствованию содержания образования и профессионального мастерства коллектива в процессе педагогической деятельности по  интеграции урочных и внеурочных форм организации образовательного процесса определили пошаговую работу над методической темой школы. Педсовету по теме «Системно-деятельностный подход в обучении и воспитании»  предшествовали заседания ШМО, где учителями рассматривалась теоретическая часть вопроса, а также обсуждались возможные проекты уроков при системно-деятельностном подходе.  
Педсовет проходил в два этапа, на первом были представлены проекты уроков, однако именно эта часть  педсовета показала слабое видение учителями, как на практике применить системно-деятельностный подход. Вторая часть педагогического совета  была посвящена  теоретическому анализу урока, составлению учебных заданий, формирующих метапредметные результаты. 
Следующим этапом работы над методической темой школы стал единый методический день (открытые уроки и педагогический совет по формированию навыка анализа урока). Открытые уроки были даны следующими учителями: Петриченко О.К., Ситдикова Н.И., Коробанова В.В., Березюк Л.П., Тишина А.П., Калугина Л.И., Мальм Е.М., Мальм А.Э., Лоскутникова И.Г., Данченко В.П., Литвинцева Т.П., Дубенец Е.Е. Наиболее сложным  моментом для учителей оказался анализ урока, выделение основных этапов урока  и определение их взаимосвязи. Это и определит тему дальнейшей работы.  
Итогом работы этого года в «пилотном» проекте по внедрению ФГОС во второй ступени  в опережающем режиме явился проект основной образовательной программы основного общего образования. Основные положения проекта были  рассмотрены на педагогическом совете,  более подробно – на заседаниях ШМО. Программа предполагает формирование образовательного процесса в два этапа: 5-6 классы, 7-9 классы, это определено особенностями физиологического и психического развития подростка.  Важное место в организации образовательного процесса занимает учебный план, в котором 80% учебного времени отведено на урочную деятельность, 20% - на внеурочную деятельность.  В рамках работы ШМО учителям-предметникам необходимо было разработать планируемые результаты по предмету, которые должны войти в ООП. Однако эту работу не удалось довести до конца. Проект программы был размещен на сайте школы и представлен на экспертизу в Центр поддержки ИИПКРО. 
II. Особую роль методическая служба в минувшем году отвела психолого-педагогической деятельности. Учитывая, что индивидуальный прогресс обучающегося начинается с первых дней в школе, возникла необходимость организации и проведения диагностики по готовности к школе. Данная работа проходила также  в несколько этапов: организационный семинар, родительские собрания, сбор и обработка материала. Для обработки материала учителем информатики Пылаевым А.В. были разработаны электронные таблицы в формате Excel.  Задача диагностики состояла в определении готовности первоклассников к обучению в школе, которая определялась на основе методики «Готовность первоклассников к обучению в школе» (руководитель Г.С. Ковалева). По результатам диагностики на каждого обучающегося была заполнена «Карта первоклассника». Содержащаяся в ней информация необходима образовательному учреждению, учителю и родителям для анализа динамики достижений ребенка.

Для определения готовности к обучению в школе использовался комплексный адаптационный ресурсный подход, ставящий конечной целью на основе проведенных обследований разработку рекомендаций для педагогов и родителей по оптимальной поддержке детей в начале обучения в школе.

Материалы включили результаты диагностических обследований первоклассников, анкетного опроса учителей начальной школы и родителей первоклассников, а также комплексной обработки и анализа данных.
        Обследование готовности первоклассников к обучению в школе проводилось на основе четырех методик: «Рисунок человека», «Графический диктант»,  «Образец и правило», «Первая буква». Социально - педагогический контекст отслеживался с помощью специально разработанных анкет. Обследование проводилось на 2-3 неделе учебного года. Проведение обследования учащихся, а также анкетирование родителей осуществлялось учителями совместно со школьным психологом. Анкетирование родителей проводилось с целью получения информации по вопросам, касающимся установок семьи относительно обучения ребенка в школе, подготовки ребенка к школе, оказания помощи ребенку в первый период обучения, а также для получения информации по изменению поведения ребенка в первый период обучения в школе.

        Дополнительно на каждого ученика заполнялась Карта первоклассника, в которую заносилась информация о состоянии здоровья ученика и оценочные суждения учителя о степени готовности к школе и особенностях поведения данного ученика в школе. В заполнении Карты первоклассника принимали участие учитель, ведущий данный класс, и медицинский работник.

       Результаты представлялись в специальном формате в обобщенном виде по классу, а также для каждого учащегося, принимавшего участие в обследовании. Это  обеспечит  в дальнейшем возможность отслеживать влияние различных факторов на качество образовательных достижений учащихся.

III. В рамках информатизации образовательного процесса было запланировано введение электронного журнала и дневников. Однако работа в данном направлении была затруднена в результате отсутствия специальной программы по формированию электронного журнала, низкой активности как администрации школы, так и учителей, классных руководителей. Трудности связаны и с отсутствием АРМ учителей-предметников. В следующем году необходимо активизировать работу в данном направлении. Однако необходимо отметить активную работу старшеклассников с программой «Тестариус» с целью подготовки к итоговой аттестации.  Программа также позволяет организовать компьютерное тестирование по любой теме. Наиболее активно работают с данной программой учителя русского языка Тишина А.П. и Мальм Е.М., фрагментарно использовала программу учитель математики Аравина Н.П. В следующем учебном году необходимо более активно использовать «Тестариус», кроме того, необходимо начать работу с программой «Телешкола». 


С каждым годом растет участие детей и учителей в дистанционных конкурсах и олимпиадах. В таблицах 5,6 отражено участие детей и учителей в дистанционных конкурсах.
Таблица 5.

	Название
	Количество участников

	Международная игра-конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех – 2012»
	2-11 классы

106 участников

	Региональный дистанционный интеллектуальный турнир «Умник – 2012»
	2-6 классы

66 участников

	Всероссийский игровой конкурс по литературе «Пегас – 2013»
	5-10 классы

32 участника

	Дистанционная Всероссийская олимпиада для начальной школы «Вундеркинд»
	1-4 классы

53 участника

	Дистанционный Всероссийский образовательный турнир «КОТ»
	5-6 классы

27 участников

	Международный конкурс-игра по русскому языку «Ёж»
	1-7 классы

51 участник

	Международный  игровой конкурс по английскому языку “British Bulldog”
	2-11 классы

38 человек

	Международный конкурс-игра «Кенгуру»  
	2-11 классы


   Таблица 6.

	ФИО
	Название конкурса

	Калугина Л.И., учитель русского языка и литературы
	Международный педагогический конкурс «Педагогика и психология: вчера, сегодня, завтра». Разработка урока в номинации «Современный урок и внеурочная деятельность».

	Калугина Л.И., учитель русского языка и литературы
	 Второй Всероссийский конкурс методических разработок «Мамин день» в рамках четвертого Фестиваля педагогического мастерства «Дистанционная волна».www festival.nic-snil.ru

	Маркова Ж.А., учитель русского языка и литературы


	Второй Всероссийский конкурс для классных руководителей «Учитель-наставник» в рамках четвертого Фестиваля педагогического мастерства «Дистанционная волна». Разработка классного часа «Военные годы», статья «Воспитательная система класса». www festival.nic-snil.ru


IV. Организационно-аналитическая деятельность в течение года была направлена на анализ деятельности учителей, школьных методических объединений. Руководители ШМО осуществляли следующий контроль: 
- проверка рабочих программ по предмету;

- отчет качества и успеваемости по предмету и прохождению программного материала;

- составление анализа работы по четвертям  и  за год;

- анализ документации (организация взаимопроверки ведения  классных журналов).

По итогам каждой четверти проводился рейтинг работы ШМО по следующим параметрам:
1. Участие в интеллектуальных конкурсах и соревнованиях;
2. Использование современных образовательных технологий;
3. Организация внеклассных мероприятий по предмету;
4. Профессиональные достижения учителей;
5. Инновационная деятельность педагогов;
6. Создание личных сайтов, блогов;
7. Курсовая подготовка;
8. Творческие отчеты по итогам повышения квалификации педагогов;
9. Наличие публикаций.
Высокая активность отмечалась у учителей ШМО начальной школы, русского языка и литературы, учителей биологии, химии, географии, истории и обществознания. Низкий уровень методической работы был отмечен в ШМО учителей физкультуры, технологии, изо, музыки, английского языка                      (руководители: Романов О.И., Мартынова В.В., Тихонова М.К.).

 V. Направление  работы с одаренными детьми 

Одна из главных задач современной школы  - создание необходимых и полноценных условий для личностного развития каждого ребенка и формирование его активной позиции. В связи с этим возникает необходимость подготовки обучающихся к такой деятельности, которая учит размышлять, прогнозировать и планировать свои действия, развивает познавательную и эмоционально-волевую сферу, создает условия для самостоятельной активности и сотрудничества и позволяет адекватно оценивать свою работу.

       В 2012-2013 учебном году коллективом школы была проведена большая работа по созданию благоприятных условий для достижения высокого уровня интеллектуального и физического развития одаренных детей. Работа с одаренными детьми продолжает оставаться одним из приоритетных направлений в школе и  осуществляется через содержание образования, внеурочную деятельность, внеклассную и внешкольную  работу. 

Силами педагогов на уровне школы были организованы и проведены интеллектуальные мероприятия муниципального уровня.  Интеллектуальная тематическая краеведческая игра для старшеклассников «Тебе посвящаю, Братск» прошла в стенах нашей школы уже пятый раз. В игре приняли активное участие старшеклассники из школ  Падунского и Правобережного округов (СОШ №  19, 39, 18, 43). Учителями нашей школы были составлены задания для блоков «Памятники и памятные места Иркутской области» - Мальм А.Э., учитель истории и обществознания, «Литературное краеведение» - Мальм Е.М., учитель русского языка и литературы. Результат нашей школы – команда  учащихся 10 класса заняла 1 место, руководитель Серых М.А., педагог-организатор. 
В минувшем году наша школа стала инициатором научно-практической конференции «Старт в науку». Активными организаторами были Калугина Л.И., Бугаева О.А., Сидорова Е.Е., Мальм Е.М., Тишина А.П.  Цель конференции - популяризация интеллектуально-творческой деятельности среди школьников, формирование творческих связей между школами города, педагогами, учёными и учащимися. Конференция проходила по следующим направлениям:

Секция №1 (математика и физика)

Секция № 2 (литература и проекты по воспитательной работе)

Секция № 3 (русский язык и английский язык)

Секция № 4 (краеведение и история)

Секция № 5 (биология и химия)

В состав жюри вошли педагоги школ города, БПК № 2, ДДТиМ «Гармония».

На основании протокола, составленного членами жюри, по итогам НПК 8 победителей, 15 призеров, 10 участников.   

Результат нашей школы отображен в таблице 8.
Таблица 8.

	класс
	ФИО участника
	ФИО учителя
	результат

	11
	Халиманов Данила

Николаев Александр
	Литвинцева Татьяна Павловна
	Призеры, 2 место

	5
	Томашенко Светлана.
	Маркова Жанна Анатольевна
	Призер, 2 место

	8
	Севостьянова Ирина
	Калугина Лариса Ивановна
	Победитель

	10
	Дубынина Марина
	Охрименко Наталья Викторовна
	Призер, 3 место

	8
	Осипов Александр.
	Калугина Лариса Ивановна
	Победитель


Что касается  интеллектуальных мероприятий школьного уровня, наиболее массовым является школьный этап Всероссийской  олимпиады. Школьников. Период проведения с  10.10.12. по 31.10.12. 

Олимпиада проводилась в 5-11 классах, по 16 предметам: математика, информатика, русский язык, литература, биология, физика, химия, история, обществознание, право, экономика, физическая культура, английский, ОБЖ, технология, география. Для проведения и организации олимпиады была создана нормативно-правовая база: приказ об организации и проведении школьного этапа, создан оргкомитет олимпиады, определен состав жюри. Проведены организационные мероприятия: открытие и закрытие олимпиады,  заседание оргкомитета олимпиады.

В олимпиаде приняли участие ученики 5-11 классов, что составляет 89% , наибольшее количество участников было организовано в 5, 8, 9 классах, количество победителей и призеров — 76. Количество участников муниципального тура – 19 человек.  Наименьшее количество участников было по английскому языку,  причина – олимпиада проходила в каникулярное время. По всем предметам количество участников было согласно квоте, определенной оргкомитетом. В этом году не проходили олимпиады по астрономии, психологии, однако следует отметить, что больше детей принимало участие в олимпиаде по экономике, обществознанию, праву. При этом снизилось количество участников муниципального тура. Участники  муниципального тура Всероссийской олимпиады школьников указаны в таблице 7.

 Таблица 7.

	предмет
	класс
	участник
	отв. учитель

	Русский язык
	7 класс
	Пешко Алена
	Тишина А.П.

	Русский язык
	8 класс
	Осипов Александр
	Калугина Л.И.

	Русский язык
	9 класс
	Вихорева Валерия
	Андриевская М.М.

	Русский язык
	10 класс
	Макаренко Иван
	Тишина А.П.

	Русский язык
	11 класс
	Тоноян Анна
	Мальм Е.М.

	Право
	11 класс
	Тоноян Анна
	Мальм А.Э.

	Экономика
	11 класс
	Таратенко Алексей
	Мальм А.Э.

	Обществознание
	11 класс
	Чувашов Артем
	Мальм А.Э.

	География
	7  класс
	Пешко Алена
	Васько М.З.

	География
	8 класс
	Осипов Александр
	Васько М.З.

	География
	9 класс
	Поликарпов Евгений
	Васько М.З.

	География
	11 класс
	Халиманов Даниил
	Васько М.З.

	Физика
	7 класс
	Гуженок Игорь
	Литвинцева Т.П.

	Физика
	7 класс
	Скоревич Ирина
	Литвинцева Т.П.

	Физика
	8 класс
	Осипов Александр
	Литвинцева Т.П.

	Математика
	8 класс
	Осипов Александр
	Болотина Д.А.

	Математика
	9 класс
	Дубынин Петр
	Аравина Н.П.

	Математика
	10 класс
	Черемных Вадим
	Болотина Д.А.

	Технология (дев.)
	7 класс
	Пешко Алена
	Мартынова В.В.

	Технология (мал.)
	7 класс
	Гуженок Игорь
	Жук Ю.В.

	Технология (мал.)
	8 класс
	Тимошенко Владислав
	Жук Ю.В.

	Физкультура (мал)
	9 класс
	Яковлев Дмитрий
	Глебченко Г.В.

	Физкультура (мал
	9 класс
	Ларионов Сергей 
	Глебченко Г.В.

	Физкультура (мал
	11 класс
	Шкорба Александр
	Романов О.И.

	Физкультура (дев.)
	9 класс
	Кубарская Татьяна
	Глебченко Г.В.

	Английский язык
	11 класс
	Чувашов Артем
	Бондаренко Л.И.


В таблице 7 указаны учителя, чьи обучающиеся наиболее успешно выступили на школьном туре олимпиады, однако на муниципальном туре никому из участников не удалось добиться высоких результатов.
Таким образом, можно сделать вывод, что важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующая в единое целое всю систему работы школы является методическая работа. Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.

 На 2013-2014 учебный год  задачами   методической службы будут:
· совершенствование урока с позиции системно-деятельностного подхода как 

системообразующего компонента нового ФГОС, направленного на повышение результатов  обучения;

· эффективное сопровождение педагогов в процедуре аттестации педагогических работников (4 человека);

· организация курсов повышения квалификации для молодых и вновь прибывших педагогов, связанных с вопросами преподавания предмета в свет введения новых ФГОС;

· создание условий для профессионального роста педагогов с учётом требований профессионального стандарта;

· обеспечение возможностей педагогам  для участия в профессиональных конкурсах и публикаций в профессиональных изданиях;

· совершенствование работы в методических объединениях по параллелям с целью повышения качества учебно-воспитательного процесса;

